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A VEZETEKES- ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK SZABALYZATA

A Kevermesi Csaladsegitd, Gondozasi és Szocidlis Kdzpont a vezetékes- és mobiltelefo-
nok hasznélatit az allamhaztartdsrél szolé toérvény végrehajtasarol szolo6 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) 13. § (2) bekezdése alapjan a kovetkez6k szerint
szabdlyozza:

Az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 10. § (4a) be-
kezdésében foglalt eléirds alapjan a Kevermesi Csaladsegits, Gondozasi és Szocidlis Koz-
pont - az 4llamhaztartdsi torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Avr.) 9. §-ban meghatarozott - gazdalkodéssal kapcsolatos feladatait Ke-
vermes Nagykozség Onkormanyzati Hivatala (5744 Kevermes, Jokai u. 1.sz.) latja el.

Ennek figyelembe vételével az Aht. 10. § (4a) bekezdése, valamint az Avr. 9. § alapjan
ezen szabalyzat hatilya Kevermesi Csalidsegité, Gondozisi és Szocidlis Kézpontra
(tovabbiakban: Intézmény) terjed ki.

I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabilyzat célja: hogy meghatdrozza az Intézmény vezetékes- és mobiltelefonjainak
hasznalati mddjat és feltételeit.

2. A szabdlyzat tirgyi hatdlya Kiterjed az Intézmény tulajdondban, hasznélataban 16v6 veze-
tékes és mobiltelefonokra.

3. A szabdlyzat személyi hatilya kiterjed az Intézmény barmilyen jogviszonyban foglalkoz-
tatott dolgozojara.

4. A telefonok hasznilatira az Intézmény miikodése, feladatellatasa érdekében keriilhet sor,
azonban indokolt esetben magancélu beszélgetésre is igénybe vehetdek, de ebben az estben

a felmertilt kéltségeket meg kell tériteni.

II.
VEZETEKES TELEFON HASZNALATANAK RENDJE

1. Kevermesi Csaladsegit, Gondozasi és Szocidlis K6zpont vezetékes telefon szolgaltatdja:
Cost Consulting Kft. 1037 Budapest, Domoszl6 atja 46/A. (IP alapii)

2. Az intézményben nincs lehetdség a magén és hivatalos hivasok PIN kod vagy elhivdszam
hasznalataval t6rténé elkiilonitésére.

3. Munkaidében a munkahelyen torténé munkavégzés soran telefonhivast vezetékes telefonra
a vezetékes telefonrol kell kezdeményezni.



III.
A MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK RENDJE

. Az Intézmény mobiltelefon szolgaltatéja:
Vodafone Magyarorszag Zrt., 1096 Budapest, Lechner Odén fasor 6.

. Az Intézmény a mobiltelefon hasznaltra jogosultak korét (személyét) hivoszamat a sza-
balyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

- A mobiltelefon igénybevételére vagy annak cseréjére vonatkozd igényt az intézményveze-
t6hoz kell benyujtani, aki arrdl mérlegelési jogkdrében dont.

. A mobiltelefon hasznélatra jogosult személyek a telefonkésziiléket és a hozzajuk tartozé
egy€b eszkozoket (tartozékokat) személyes haszndlatra veszik 4t, azért teljes anyagi fele-
18sséggel tartoznak.

. A telefonkésziilékek akkumuldtorokkal és a hozzajuk tartozo6, hasznalatukhoz sziikséges
egy€b eszkozokkel (SIM kartya, telefontoltd, PIN és PUK kodok, fiilhallgaté) tizemkész,
hidnytalan allapotban torténé atvételét a dolgozok a jelen szabélyzat 1. szamt melléklete
szerinti ,,Atadas-4tvételi jegyz6konyv™ szerint dokumentaljék. A mobiltelefonnak a dolgo-
z6 részére torténd dtadasa az intézményvezetd feladatat képezi.

A mobiltelefon €és tartozékainak dolgozd részérél torténd atmeneti vagy végleges vissza-
adasat a jelen szabalyzat 1. szdmi melléklete szerinti ,,Atadas-atvételi jegyzékonyv”-vel
kell dokumentalni. A visszavétel lebonyolitasaért az intézményvezets felelds.

Akinek a személyes hasznélatra atvett mobiltelefon készilléke és/vagy SIM kartyaja el-
vész, megsemmisiil kételes a potlas koltségét megtériteni. Ha az elvesztés, megsemmisii-
1€s 6nhibajan kiviil torténik, a térités mértékérdl, vagy elengedésérdl a polgarmester dont.

A 60 napot meghaladé tavollét esetén (pld.: fizetés nélkiili szabadsag, sziilési szabadsag)
az Intézmény tulajdonat képez6 mobiltelefon késziiléket le kell adni az intézményvezetd
részére.

A mobiltelefon és tartozékainak dolgozd részér6l t6rténd atmeneti vagy végleges vissza-
adasat a jelen szabdlyzat 1. szdmu melléklete szerinti ,,Atadds-atvételi jegyz0konyv”-vel
kell dokumentdlni. A visszavétel lebonyolitasdért az intézményvezetd felelds.

IV.
ZARO RENDELKEZESEK

A személyi j6vedelemadétol szol6 torvény 70.§ (1) b) bekezdése értelmében a tevékeny-
ség ellatdsa érdekében biztositott helyi és tavolsagi tavbesz€ld szolgaltatas, mobil telefon
szolgaltatés, internet beszédalapu adatatvitel-szolgaltatds maganhasznélata cimen addko-
teles jovedelem egyes meghatarozott juttatdsnak mindsiil.



Az SZJA torvény 70.§ (5) c) bekezdése alapjan, ha a magancélu telefonhasznalat elkiils-
nitése nem lehetséges, akkor a kiadasok 20 sz4zaléka mindsiil a maganszemély éltal meg
nem téritett résznek.

A juttatast az SZJA és a SZOCHO torvényben meghatdrozott adok terhelik.

2. Az Onkormanyzatban dolgozé személyek, valamint a mobiltelefonokat hasznalok kotele-
sek a jelen szabalyzat eloirasait attanulmanyozni, értelmezni és az azokban foglaltak sze-
rint a t6liik elvarhat6 gondossaggal eljami.

A VEZETEKES ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK SZABALYZATA

2019. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

Ezzel egy id6ben a kordbban érvényes szabalyzat hatalyat veszti.

A szabdlyzatot mddositani kell

a.) olyan jogszabdlyi eloiras valtozasa esetén, amely érinti a hatalyos szabalyzat el6ira-
sait, valamint

b.) ha az intézmény sajatossagai, miikodésének valtozdsa alapjan indokoltta valt.

A modositasokat dltaldban az ok felmeriilését6l szamitott 90 napon beliil kell végrehajtani.

Kevermes, 2018. december 20.

L ONDOZ,

Lantos Zoltin e ‘ngzsdnné Kovdcs Gyingyi
polgdrmester. /3 Y mtézményvezeto
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1. szam melléklet

Atadds-atvételi jegyzokonyv

Késziilt: .......................0. hivatalos helyiségében, 20......................... -én

Targy: A mobiltelefon 4dtaddsa-atvétele személyes hasznalatra.

Jelenvannak: ...................... atado
......................................... atvevo

A mai napon a .......ceeeiiiiiiiiiiieiiin, (koltségvetési szerv) tulajdonat képezd
.................................................... tipust,........ooovveeveeeennnnnn..... hivoszami mobil-
telefont, valamint a hozza tartozé tartozékokat, Gigy mint

— e db SIM kartyat,

— s db telefontoltét,

- e db PIN kodot,

— e db PUK kédot,

— e par fiilhallgato6t

tizemkész allapotban atadtam, illetve atvettem.

Az 4atadas-dtvétel alkalméval (atadd/atvevd) altal tett kiildn nyilatkozat, megallapitds:

.............................................................................

atado alairasa atvev) alairasa



KIMUTATAS

2. sz. meliéklet

A Kevermesi Csaladsegité, Gondoszasi és Szocialis Kézpont a vezetékes telefonokrdl

intézmény megnevezése Hivészam
Kevermesi Csaladsegité, Gondozasi €s Szocidlis K6z- 68/434-004
nant
a mobiltelefon hasznalatra jogosultsagrol
Név beosztis hivoszama

E;)llandme Gydngyosi Moni- csaladsegtd

06-70/339-0447

Téth Jozsetné csaladsegitd

06/70-337-9587




Megismerési nyilatkozat

A vezetékes és mobiltelefonok hasznélatidnak szabdlyzatit megismertem. Tudomadsul
veszem, hogy az abban leirtakat a munkdm soran kételes vagyok betartani.

Hatélyba lépés

Monika

Név Beosztas . Alairas
napja
Telek Agota terapids munkatars 2019. januar 1.
Csordasné Toth Erika gazdasagi tigyintéz6 2019. januar 1.
| . . e s Wouop o .
Hollandiné Gydngydsi csalédsegitd 2019, januar 1. | Lo

Téth Jozsefné csaladsegitd 2019. januar 1.




